Conceptos de Sistematizacion:

1.- Registrar de manera ordenada una experiencia que deseamos compartir.
2.- Un proceso permanente y acumulativo de creacion de conocimientos a partir de las
experiencias.
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explica la logica del proceso vivido.
4.- Proceso intencionado de creacion participativa de conocimientos tedricos y practicos.

Caracteristicas:
Registrar
Ordenar
Conocimientos

Compartir
Proceso Participativo

La Sistematizacion Implica:
Tener un itinerario establecido para llevar acabo un proceso

Definicion:

Un proceso en construccion en el que hay un itinerario; Interesa tanto el proceso como el
producto

Es un proceso abierto a las aportaciones y al desarrollo del grupo

Nos ayuda a descubrir la légica, asi como la actividad que se sistematiza

Programa:
PROYECTO ORDENADO DE ACTIVIDADES




1.- Actualizar informacion EL'linca de oficio:

Pagina web (si existe)

Registro de control de la informacion publicada
Clasificacion y organizacion de archivos
Responsables

Fechas

Monitoreo




Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

2.- Elaboracion de reglamento interno de

transparencia

Creacion del comité de informacion

Area responsable de informacién

Integracion de la informacion

Medios de publicacion de la informacion

Clasificacion de la informacion

Criterios y procedimientos para proporcionar informacion
Registro y Control




Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

3.- Elaborar procedimiento interno que contenga como

minimo los siguientes temas:

a).- Procedimiento de registro y contestacion de solicitudes de
informacion.

Responsables

Tiempos

Medios de notificacion interna

Medios de registro y control

Proceso de integracion de la informacion
Medios de entrega

Medios de almacenamiento




Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

b).- Elaborar y publicar un directorio del personal que

Funcion
Ubicacioén
Informacion bajo su resguardo



Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

4.-Difusion y socializacion:

Cursos de capacitacion

Tripticos

Manuales

Calendario de actividades y responsables

Evaluacion



Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

5.-Difusion de la ley de acceso a la informacion
p l| |- .

Cursos

Foros

Manuales

Simulaciones



Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

6.-Clasificacion de informacion: (Reservada y

Confidencial):
|

*Solo cuando se presente una solicitud de informacion

e\er lineamientos generales de clasificacion y desclasificacion de
la informacion publica y confidencial

Para poder accesar directamente al siguiente link, debe tener en su equipo Adobe reader o en
la pagina principal de la Caip, seleccione Marco Normativo, Lineamientos generales

ehttp://192.168.1.123/caiptlax/pdf/juridico/080526 LINEAMIENTO DE CLAS Y DES DE LA INF.pdf




“Comision de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Tlaxcala
AREA RESPONSABLE DE LA INFORMACION PUBLICA
PROGRAMA DE TRABAJO A REALIZAR DURANTE EL ANO 2009

EJEMPLO

“FORMATO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 37 FRACCION IV DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA EL ESTADO DE TLAXCALA”

Actividad

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago

Sep Oct Nov

Responsable

FTTWEEEEE EEER N
Qi HEEE EEEE
2 | Monitoreo pagina web DIDA
Creacién de carpetas
3 . petas DIDA
pagina web por ejercicio
Respaldos de archivos
4 P DIDA
pagina web
Registro de solicitudes
5 | egsrode! AR
de informacion
Clasificacién de Comité de
6 | Informacién(Reservaday | * | * | * | * | * | * | * | * | * [ * V0“0t 0 *|*|*|°* Acceso ala
Confidencial) * Informacion
7 Capacitacion aentidades | , | + | « | « | o |l o Lo ol ol ol ol o el ol ol el ol el el !« Capacitacion y
publicas vinculacion
8 | Recomendaciones e e e e e e e Sec. Tecnica y
asuntos juridicos
9 Monitoreo y evaluacion a Capacitacion y
E.P. vinculacién
10 Fomento a la cultura de R e R [ [ [ [ [ [y vt IS [ [l IS () IR I B Capacitacion y
transparencia vinculacién
11 | Convenios i e Consejo general
o Integracion de padron de Lic-Ma.Teresa
datos personales Candia Garcia

* Solo cuando se presente una solicitud de informacion



Propuesta para el cumplimiento del art. 37 frac.

IV de la LAIP (diagrama de flujo)
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Propuesta de organizacion de informacion
electronicamente

Ejemplo de organizacion de carpetas SLv) 2008
r . i1 Administrativo
electronicas
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Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de la LAIP

7.- Padron de datos personales:
(* Proporcionar la siguientes informacion si resguardan datos

a) Nombre, cargo y direccion del responsable del registro o
padron

b) Materia o programa sobre dicho registro
c) Numero de registros existente

d) Forma, tiempo y lugar de obtencion

e) Destino de lo datos

f) Personas fisicas, juridicas o entidades publicas a las que se
puede transmitir o permitir la consulta

g) Formas y procedimientos por los cuales las personas pueden
acceder a los datos personales, actualizar, rectificar, reservar
y cancelar



Propuesta para el cumplimiento del articulo 37
frac. IV de |la LAIP

Comision de Acceso a la Informacion y Publica y Proteccidon de
Datos Personales del Estado de Tlaxcala

O i
Calle 9 No. 210 La Loma Xicohtencatl C.P. 90062

calP Te: (246) 46 20995
S ) (246) 4629004

Fax: (246) 4600939



